ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO
Rua Francisco José Pacheco, 110, Centro, Campo Redondo/RN CEP: 59230000 CNPJ: 08.358.723/0001-79

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024
PROCESSO N°. 506.004/2024

O MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO/RN, pessoa juridica de direito plblico interno,
inscrito no CNPJ sob n°. 08.358.723/0001-79, sediado na Rua Francisco José Pacheco, n° 110, Centro,
Campo Redondo/RN, CEP: 59.230-000, por intermédio da Comisséo de Selecdo para processamento e
julgamento de Chamamento Publico para Entidades doTerceiro Setor, nomeada por meio da Portaria n°.
195/2024, o presente edital de chamamento publico, em conformidade com a Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n°. 049/2021 e demais normas aplicaveis, a abertura do periodo de
30 (TRINTA) DIAS CORRIDOS, a contar da publicagdo do presente edital, para que as Organizagdes
da Sociedade Civil — OSC sem fins lucrativos, que prestem servigos compativeis com o objeto do Termo
de Colaboracdo, possam manifestar interesse em participar do presente Chamamento Publico para a
complementariedade as atividades da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme os termos e
condicdes estabelecidas neste edital.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de Organizacdo da Sociedade
Civil — OSC, para celebragdo de Termo de Colaboragdo, objetivando a operacionalizagéo e a execucdo
de Atividades Essenciais, Complementares e Suplementares da Rede Municipal de Ensino do Municipio
de Campo Redondo/RN, para atender demandas nas modalidades de Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos, Educagdo Especial, Tecnologica e Profissionalizante,
através de Reforcos Pedagdgicos, Capacitagdes dos profissionais de educacao, Sistematizacdo da Gestao
Educacional, Oficinas Pedagdgicas e ampliacdo da jornada escolar na composicdo de Competéncias e
Habilidades de Colaboradores de Ensino em regime de mutua cooperagdo, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacdo, sob a égide da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°.
049/2021.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal
n°. 049/2021 e pelos demais normativos aplicaveis aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.3.  Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagdo e a
disponibilidade orcamentéria para a celebracdo dos termos de colaboragéo.

1.4.  Programacdo Orcamentaria que autoriza e viabiliza a celebracdo da parceria:

1.5. O valor estimado previsto para a realizacéo do objeto sera de R$ 2.001.920,28 (dois milhdes um
mil novecentos e vinte reais e vinte e oito centavos). Este valor refere-se a totalidade do custeio e dos
investimentos das atividades a serem executadas pela Organizacdo da Sociedade Civil para o
atingimento das metas estabelecidas no Edital. Este valor sera repassado para a Organizacdo da
Sociedade Civil em 12 (doze) parcelas mensais, conforme a execucao dos servigos mensais.

1.6. Haveré o credenciamento no periodo de 04 DE JUNHO DE 2024 a 05 DE JULHO DE
2024, no horario das 08:00h as 13:00h, e sessao publica, acontecera as 10:00h do dia 05 DE JULHO DE
2024, serd a sessdo do certame, ndo sendo possivel credenciar representante legal, ap6s o horério
determinado.

1.7. A sessdo acontecera na Sala do Setor de Licitacdes, no Prédio Sede da Prefeitura Municipal



de Campo Redondo/RN, com endereco na Rua Francisco José Pacheco, n® 110, Centro, Campo
Redondo/RN, CEP: 59.230-000.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O Termo de Colaboracéo terd por objeto a concessdo de apoio a administragdo publica municipal,
através parcerias com o Municipio, para a consecucao de finalidade de interesse pablico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacao da sociedade civil sem fins lucrativos, que
realizem os servi¢cos de Educacdo Publica estabelecidos neste edital e anexos ao Municipio de Campo
Redondo/RN.

2.2. Objetivos Especificos da Parceria:
2.2.1. OFICINAS CULTURAIS, ESPORTIVAS DE DANCA, ARTE, MEIO AMBIENTE,

INFORMATICA, ROBOTICA, MUSICALIDADE, PERCUSSAO, EDUCAGCAO INCLUSIVA E
TEMAS TRANSVERSAIS.

. Ofertar colaboradores para desenvolver oficinas culturais, esportivas, danga, arte, meio
ambiente, informatica, robotica, musicalidade, percussao e educagdo inclusiva;
. Ofertar colaboradores para zelar pelos espacos e garantir a realizacdo das atividades culturais,

esportivas, danca, arte, informética, musicalidade e percussao;
2.2.2. APOIO ESCOLAR | - EDUCACAO INFANTIL

. Suprir vacancia de recursos humanos para desenvolver atividades para o bom funcionamento
das instituigcdes de ensino que oferta Educagdo Infantil garantindo padréo nacional de qualidade;

. Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na
Educacéo Infantil;

. Promover levantamento da busca ativa de criangcas com idade correspondente a educagdo
infantil, que visem a adequac&o do Parque Escolar ao atendimento necessario;

. Ofertar apoio nas turmas de Educacdo Infantil nas atividades educacionais de lazer, higiene,
seguranca, satde, alimentacdo das criancas, dentre outras atividades, visando o bem-estar e saude das
criangas;

. Contribuir com apoio pedagogico na Educacdo Infantil aos discentes PCDs conduzindo-os para
superar as barreiras encontradas nos espacos educacionais por parte do aluno, conduzindo nas atividades
bésicas do dia a dia escolar e do desenvolvimento de todas as duas competéncias.

. Realizar oficinas, palestras e encontros enfatizando e aproveitando as potencialidades e
eventuais falhas na conducéo objetiva de conseguir o selo UNICEF, utilizando-se da intersetorialidade
que o tema requer.

2.2.3. APOIO ESCOLAR Il - ENSINO FUNDAMENTAL

. Suprir a Vacancia de recurso humano para desenvolver atividades para o bom funcionamento
das instituicBes de ensino que oferta Ensino Fundamental garantindo padréo nacional de qualidade;

. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos estudantes
do Ensino Fundamental;

. Promover a busca ativa da populacdo em idade correspondente ao Ensino Fundamental;

. Apoio pedagdgico ao processo sistematico para alfabetizacdo na idade certa;

. Assessoria na pactuagdo de metas para elevar os indices de proficiéncia do municipio;

. Contribuir com apoio pedago6gico no Ensino Fundamental aos discentes PCDs conduzindo para
superar as barreiras encontradas nos espagos.

. Realizar oficinas, palestras e encontros enfatizando e aproveitando as potencialidades e

eventuais falhas na conducéo objetiva de conseguir o selo UNICEF, utilizando-se da intersetorialidade
que o tema requer.

. Preparar a equipe pedagogica no desafio da implementacédo e ou aperfeicoamento da educacao
inclusiva, através de cursos especificos e formacao continuada sobre o tema.

. Preparar os profissionais das ciéncias, utilizando-se da interdisciplinaridade, na elaboragdo de



oficinas e aulas passeio que envolvem a rede municipal de ensino, em propostas que utilizem o tema
meio ambiente na construcao de uma sociedade melhor.

2.2.4. APOIO PEDAGOGICO AMPLIADO

. Fomentar a capacitacdo dos profissionais da educacdo fisica e esportiva, nas diversas
modalidades esportivas que podem ser inseridas na rede municipal de ensino, fomentando o esporte,
incentivando a participacdo em competi¢cfes municipais e interestaduais.

2.2.5. APOIO PEDAGOGICO DE GESTAO E CAPACITAGOES.

. Capacitacdo dos gestores administrativos e financeiros das UEX — Caixas Escolares, para uma
execucdo de qualidade dos recursos financeiros oriundos do FNDE, bem como uma boa prestagéo de
contas dos recursos recebidos.

2.2.6. BUSCA ATIVA ESCOLAR

. Fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso a escola e permanéncia das criangas,
adolescentes e discentes PCD’s;

. Ofertar colaboradores para desenvolver atividades relacionadas as agbes do Busca Ativa
Escolar;

. Promover campanhas e consultas publicas de busca ativa escolar de criangas e adolescentes em
idade correspondente a educacdo basica;

. Apoiar a Secretaria de Educacdo do Municipio na identificacdo, registro, controle e
acompanhamento de criancas e adolescentes que estdo fora da escola ou em risco de evaséo.

2.3. Maiores informacdes e esclarecimentos de duvidas de interpretacdo deste Edital poderdo ser obtidos
de segunda a sexta feira, no horario das 08h00 as 13h00, até o ultimo dia Gtil anterior a data marcada
para a entrega e abertura dos envelopes, junto a Secretaria Municipal de Educacéo/, situada no endereco
discriminado no predmbulo deste instrumento de chamamento publico.

2.4. Caberd a Comisséo de selecdo para processamento e julgamento de chamamento publico responder
as impugnacdes e pedidos de esclarecimentos formulados pelos potenciais participantes, antes da
realizacdo da sessdo, com o encaminhamento de cépia da resposta para todas as Organizac6es Social ou
Organizagoes da Sociedade Civil interessadas.

2.5. Decaira do direito de impugnar o presente Edital o participante que ndo o fizer em até 05 (cinco)
dias uteis, que anteceder a data de recebimento e abertura dos envelopes.

2.6. Eventuais impugnacdes ao Edital deverdo, necessariamente, ser protocolizadas junto a Comissdo de
Selec¢do para processamento e julgamento de Chamamento Publico para Entidades do Terceiro Setor,
no endereco discriminado no preAmbulo do mesmo, entre segunda-feira e sexta-feira, no horério das
08:00h as 12:00h, em até 05 (cinco) dias Uteis antes da data marcada para o recebimento e abertura dos
envelopes.

2.7. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados para todas as Organizac¢Ges Social ou Organizagdes
da Sociedade Civil interessadas, na sede do Setor de Licitacdo do Municipio de Campo Redondo/RN ou
no e-mail camporedondocpl@gmail.com, até o tltimo dia Gtil anterior a data marcada para recebimento
e abertura dos envelopes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Para participar deste Edital, as Organizac¢des Social ou Organizagdes da Sociedade Civil deverdo
ser regidas por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:

. Objetivos voltados & promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
. Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra


mailto:camporedondocpl@gmail.com

pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

3.2. As Organizacdes Social ou Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos devem possuir, no

minimo trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida

pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.
CLAUSULA QUARTA - DAS VEDACOES

4.1. E vedada a participac&o de:

a) pessoa juridica suspensa ou impedida do direito de licitar, contratar ou transacionar com a
Administracdo Pablica, ou com qualquer de seus 6rgaos descentralizados, pelo tempo em que perdurar
a penalidade aplicada;

b) pessoa juridica declarada inidénea por ato do Poder Publico de qualquer das esferas
governamentais;
C) pessoa juridica que tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou

dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o Termo de Colaborag&o, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) pessoa juridica que se encontre em processo de concordata, faléncia, recuperacdo judicial ou
extrajudicial;

e) pessoa fisica;

f) pessoa juridica que ndo esteja regularmente constituida, ou, se estrangeira, que nao esteja
autorizada a funcionar no Pais;

9) empresas consorciadas;

h) pessoa juridica cuja atividade ndo seja compativel e relacionada com o objeto deste Edital;

i) pessoa juridica que tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos altimos

cinco anos, exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢cdo das contas, ou ainda, a
apreciagédo das contas estiver pendente de decisdo em raz&o de recurso interposto com efeito suspensivo;
), pessoa juridica que tenha tido as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis&o irrecorrivel, nos Gltimos 8
(oito) anos;

K) pessoa juridica que tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (0ito) anos; ou ainda, pessoa julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto
durar a inabilitacéo;

) pessoa juridica que tenha entre seus dirigentes pessoa considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e 11l do art. 12 da Lei n°.
8.429/1992.

m) entidades abrangidas pela limitagcdo do art. 3°. da Lei Federal n°. 13.019/2014, e alteractes
posteriores, as quais ndo se aplicam os dispositivos legais da Lei Federal que rege o presente certame.

n) N&o atendimento das condicOes dispostas na Clausula Terceira.

4.2. Se a Comissdo de Selecdo verificar, a qualquer tempo, a participacdo de interessados incurso nas
restrigdes descritas nesta clausula, procederd na sua exclusdo por impedimento de participacdo no
Chamamento Publico, independentemente da fase em que se encontre, e ainda, caso tenha sido
habilitado, sua habilitacdo sera anulada em face do impedimento absoluto verificado e justificado pela
Comisséo de Selecéo.



CLAUSULA QUINTA - DOS REQUISITOS - HABILITACAO NO CHAMAMENTO
PUBLICO

5.1 As instituicdes interessadas deverdo comprovar o preenchimento dos requisitos de habilitacdo
juridica, regularidade fiscal, trabalhista e qualificacdo técnica, bem como, preencher e entregar
Comissdo de Selecdo para processamento e julgamento de Chamamento Publico para Entidades do
Terceiro Setor, quando convocadas, a documentacdo exigida no presente Edital e seus anexos.

5.1.1. Dos documentos de habilitacdo juridica, fiscal e trabalhista:

5.1.1.1. Séo requisitos para a habilitacdo juridica, fiscal e trabalhista a serem comprovados pelos
interessados, mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Copia do contrato ou do estatuto social da pessoa juridica, devidamente registradas, juntamente
com as eventuais alteragdes posteriores. No contrato social deverd constar, dentre as finalidades
institucionais da participante, a vinculacdo da sua atividade e/ou objetivos ao objeto deste Edital, bem
como, possuir objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social.

b) Inscricdo da pessoa juridica no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, pelo qual a
pessoa juridica devera comprovar que comprove sua existéncia e esta com o com cadastro ativo.

C) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria- Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n®. 1.751/2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentagcdo de Certiddo
Negativa de todos os Tributos Municipais do domicilio ou sede do interessado.

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII- A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho.

q) Certificado de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS.

h) Apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo IV — Declaragdo e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°. 13.019/2014);

i) Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteracGes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial;

)i Declaragdo contendo o nome de um gestor indicado pela entidade para ser o responsével pelo
controle administrativo, financeiro e de execucdo da parceria;

K) Declaracdo que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o
art. 51 da Lei n° 13.019/2014, bem como prestar contas na forma dos arts. 63 a 68 da mesma Lei.



5.1.1.2. Serdo consideradas regulares as certiddes fiscais positivas com efeito de negativas.

5.1.2. S&o requisitos para celebracdo do Termo de Parceria, a verificacdo pela Comissdo de Selegédo do
preenchimento das seguintes condicfes legais pela organizacdo social:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Il1, da Lei n°. 13.019/2014).

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n°. 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente,
0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso I11, Lei n°. 13.019/2014).

C) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(art. 33, caput, inciso 1V, Lei n° 13.019/2014);

d) possuir, no minimo 03 (trés) anos de atua¢do no ramo do objeto existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°.
13.019/2014);

e) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e
0 cumprimento das metas estabelecidas a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da
OSC, conforme Anexo Il — Declaracao sobre Instalacfes e Condi¢des Materiais. Ndo sera necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens e equipamentos com
recursos ndo oriundos da parceria ou a realizagdo de servigos de adequacao de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria, (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°. 13.019/2014);

f) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada. Nao serd necessaria a demonstragdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais ou a realizacdo de servigos
de adequac&o de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea
“c” e § 5° da Lei n° 13.019/2014);

q) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a qual podera ser comprovado através de Atestados de Capacidade Técnica fornecidos por
entidades publicas ou privadas.

CLAUSULA SEXTA - DA COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comisséo de Selecéo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n°. 195/2024.

6.1.1. Devera se declarar impedido membro da Comisséo de Sele¢do que tenha participado, nos ultimos
5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuacdo no
processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos do art. 27, 88 2° e 3° da Lei n°.
13.019/2014;

6.1.2. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n°. 13.019/2014).

6.1.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Selegdo poderé solicitar assessoramento técnico de



especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.1.4. A Comissdo de Selegdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacbes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados 0s principios da isonomia,
da impessoalidade e da transparéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA FASE DE SELECAO
7.1. A fase de selecdo observara as etapas previstas no presente Edital;

7.1.1. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da
parceria (art. 39 da Lei n°. 13.019/2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas,
sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da
Lei n°. 13.019/2014.

7.2. Etapa 1: Publicacéo do Edital de Chamamento Pdblico.

7.2.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do
Norte e em Jornal de Grande Circulagdo Local.

7.3. Etapa 2: Entrega da documentacéo e das propostas e plano de trabalho pelas OSC.

7.4. A documentacdo e a proposta do plano de trabalho deverdo ser entregues no dia e horario
estabelecido no Item 1.6 deste Edital, em 02 (dois) envelopes lacrados distintos, devidamente fechados e
rotulados de Envelope n°. 01 e Envelope n°. 02.

7.5. Os envelopes referidos no subitem anterior, deverao estar rotulados com os seguintes informes:

ENVELOPE N°. 01 - DOCUMENTACAO/HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024

NOME DA INSTITUICAO INTERESSADA:

ENDERECO DA INSTITUICAO INTERESSADA:

CNPJ:

TELEFONE:

ENVELOPE N°. 02 - PROPOSTA FINANCEIRA E PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024

NOME DA INSTITUICAO INTERESSADA:

ENDERECO DA INSTITUICAO INTERESSADA:

CNPJ:

TELEFONE:

7.6. A proposta financeira e o plano de trabalho devem ser entregue em uma Unica via impressa, devendo
todas as folhas serem rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, serem assinadas pelo
representante legal da OSC proponente.

CLAUSULA OITAVA - DA REPRESENTACAO NO PROCESSO (CREDENCIAMENTO)
8.1. Etapa 3: Credenciamento.
8.2. O credenciamento das entidades participantes que requereram o Edital, devera acontecer na data e
no horéario discriminado no Item 1.6 deste Edital de Chamamento Publico, devendo ser realizado junto

a Comissao de Selecdo do Chamamento Publico pelo seu representante legal munido das seguintes
documentagdes:



8.2.1. Procuracdo passada por instrumento publico ou particular, que contenha ho minimo poderes “ad
negocia” para manifestar a intencdo de recorrer e de desistir dos recursos, bem como praticar todos o0s
demais atos pertinentes ao certame em nome da organizacdo da sociedade civil,

8.2.2. Carta de credenciamento devidamente preenchida nos termos do Anexo VI.

8.2.3. O representante legal deverd apresentar documento comprobatorio de legitimidade para
representar a Organizacdo da Sociedade Civil, via de regra, o ato constitutivo da Organizacdo da
Sociedade Civil e a ata de elei¢do da diretoria vigente, nos quais estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes.

8.2.4. O representante legal ou o0 agente credenciado, antes da entrega dos envelopes e da credencial,
deverd identificar-se exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente.

8.3. A carta de credenciamento ou a procuracao, 0 ato constitutivo da Organizacdo da Sociedade Civil
e a ata de eleicdo, para fins de credenciamento, deverao ser entregues separadamente dos envelopes “01”
e “02”, referidos no item 7.5 deste Edital.

8.4. Encerrada a fase de CREDENCIAMENTO, iniciada no horério previsto no subitem 1.6, ndo mais
serdo admitidos novos proponentes, devendo a Comisséo de Selegdo lavrar na ata o recebimento dos
envelopes de proposta e documentacdo de habilitacéo.

8.5. As organizagdes da sociedade civil participantes poderdo ser representadas em todas as etapas deste
Chamamento Publico por seu representante legal ou por agente credenciado regularmente constituido.

8.6. Ficara impedido de quaisquer manifestacdes em referéncia a fatos relacionados com a presente
Selecdo, o representante da Entidade participante, que ndo apresentar o instrumento de representacao,
ou cuja documentacao nao atenda as especificacdes retro citadas

CLAUSULA NONA - DA PROPOSTA FINANCEIRA E DO PLANO DE TRABALHO
9.1. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagoes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 anexo com a atividade ou 0 projeto proposto;

b) as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas;

C) 0s prazos para a execucao das acdes e para 0 cumprimento das metas; e

d) o valor global.

9.2. Integrara o envelope contendo a proposta:

a) Declaragdo, conforme modelo constante no Anexo Il — Declara¢do de Ciéncia e Concordancia, que
estd ciente e concorda com as disposi¢Oes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o
processo de selecéo;

b) Declaragdo, conforme modelo constante no Anexo V - Declaracdo da ndo ocorréncia de
impedimentos, que a entidade e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedac@es previstas no
art. 39 da Lei n°. 13.019/2014.

9.3. Do Plano de Trabalho:

9.3.1. O plano de trabalho deveré conter, no minimo, 0s seguintes elementos, conforme referéncia do
Anexo VII:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a atividade ou
0 projeto e com as metas a serem atingidas;
b) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades ou projetos a

serem executados;



C) forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;
e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das acdes,

incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacéo dos custos diretos e indiretos necessarios
a execucdo do objeto; e
f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

9.4. Normas Gerais de Julgamento das Propostas e da Habilitagéo:

9.4.1. Na abertura dos envelopes, os documentos serdo analisados e rubricados pelos representantes
credenciados das entidades participantes e pela Comissé@o Especial de Selecéo, de acordo com os termos
deste Edital. Iniciada a abertura dos envelopes ndo sera permitida a participacdo de retardatarios.

9.4.2. A andlise, pela Comissdo Especial de Selecdo, dos elementos das propostas de trabalho sera
efetuada em reunido reservada da referida Comissao.

9.4.3. Apbs a abertura dos envelopes, ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Comissao de Selecao.

9.4.4. Em nenhuma hipotese serd concedido prazo para apresentacdo ou substituicdo de documentos
exigidos e ndo inseridos nos Envelopes n%. “01”” e “02”. No entanto, a critério da Comissdo Julgadora
podera solicitar informacgdes e/ou esclarecimentos complementares que julgar necessarios, bem como
solicitar o original de documento da proponente.

9.4.5. N&o seré levado em consideracdo nenhum outro documento anexado além daqueles indicados
nesta convocacao, e ndo sera permitida a realizagdo de alteragdo no modelo da proposta, devendo ser
preenchidos todos os seus respectivos campos.

9.4.6. Serdo inabilitadas as entidades que:

a) N4o apresentarem todos os documentos especificados na Clausual Quinta do presente edital.
b) N&o apresentarem nenhuma comprovacao de experiéncia anterior.

9.4.7. Qualquer proposta em desacordo com as exigéncias deste instrumento convocatorio sera
imediatamente desclassificada.

9.4.8. A Entidade, nas sessdes publicas, podera se fazer representar por dirigente, por procurador ou
pessoa devidamente credenciada através de instrumento, publico ou particular, escrito e firmado pelo
representante legal da mesma, a quem seja outorgado ou conferido amplos poderes de representagdo em
todos os atos e termos do Edital.

9.4.9. Fica estabelecida a validade minima da proposta, por 90 (noventa) dias, contados a partir da data
do seu recebimento pela Comisséo Especial de Selecéo.

9.5. Etapa 4: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas
9.5.1. Nesta etapa, de caréater eliminatorio e classificatorio, a Comissao de Sele¢do analisara as propostas
apresentadas pelas OSCs. A analise e 0 julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissédo de

Selecdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

9.5.2. As propostas deverdo conter informacGes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos no Edital;

9.5.3. A avaliagdo individualizada e a pontuacdo das propostas serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no Quadro de Pontuacao.



9.5.4. Primeiro a Comissdo de Selecdo classificara a PROPOSTA FINANCEIRA E PLANO DE
TRABALHO com menor valor para realizacdo das metas devendo apenas esse seguir para as demais
fases;

9.5.5. caso aja empate, deverd a comissdo de selecdo seguir com as duas classificadas;

9.5.5.1. Na sequéncia serdo analisados conforme Critérios de pontuacdo adotados na tabela abaixo:

Quadro de Pontuacgao
FATOR CRITERIO PONTUACAO

A InformacBes sobre acBes a serem | -Grau pleno de atendimento (4,0
executadas  (nimero  de  projetos | pontos)

executados pela instituicdo e area de | - Grau satisfatério de atendimento
atuacdo dos profissionais de nivel (2,0 pontos)

superior), metas a serem atingidas, | - O nio atendimento ou o
indicadores que aferirdo o cumprimento | atendimento insatisfatorio (0,0).

das metas e prazos para a execucdo das | OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste

acoes e para o cumprimento das metas critério implica eliminacéo da proposta

B Adequagéo da proposta aos objetivos da | - Grau pleno de adequacéo (3,0 pontos)
politica, do plano, do programaoudaagdo | - Grau satisfatério de adequacdo (2,0
em que Se insere a parceria pontos)

- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatério do requisito de adequacao
(0,0) ponto.

OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste
critério implica a eliminagdo da
proposta, forga do caput do art. 27 da Lei
n°. 13.019/2014.

C Descrigéo da realidade objeto da parceria | - Grau pleno da descricéo (1,0 ponto)
e donexoentre essarealidade eaatividade | - Grau satisfatério da descricdo (0,5
ou projeto proposto ponto)

- O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério (0,0 ponto).
D Adequacdo da proposta ao valor de | - O valor global proposto menor que o
referéncia constante do Edital, com | valor de referéncia (2,0 pontos);
mencdo expressa ao valor global da | -O valor global proposto igual ao valor
proposta de referéncia (1,0 ponto);
- O valor global proposto superior ao
valor de referéncia (0,0 ponto).
OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério NAO implica a eliminagio da
proposta, haja vista que, nos termos de
colaboragdo, o valor estimado pela
administracdo puablica é apenas uma
referéncia, ndo um teto.

Pontuagdo Méaxima Global: 10,0

9.5.6. A falsidade de informagfes nas propostas, sobretudo com relagdo aos critérios de julgamento,
devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminacéo da proposta, a aplicacdo
de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

9.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;



b) gue ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as a¢Ges a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execugdo das agoes e
para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

C) gue estejam em desacordo com o Edital e/ou ndo entrega da Declaracdo de Ciéncia e
Concordéncia com Edital — Anexo Ill;
d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo de Selegdo.

9.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela, assim considerada a média aritmética das notas langadas por
cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em rela¢do a cada um dos critérios de julgamento.

9.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na pontuagédo
obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacéo de igualdade, o desempate sera feito com base
na pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (D), (B) e (C). Caso essas regras nao
solucionem o empate, a questdo sera decidida por sorteio.

9.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a
proporcao entre as metas e 0s resultados previstos em relacdo ao valor proposto (art. 27, 85°, da Lei n°.
13.019/2014).

9.6. Etapa 5: Da Habilitagéo

9.6.1. Apos o julgamento da melhor proposta, 0 Municipio de Campo Redondo/RN, convocara e
divulgard, no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, a data para abertura do
Envelope n° 02 — Documentos de Habilitacdo, da proposta que obtiver o menor valor e no caso de
empate, da que obtiver melhor pontuag&o.

9.6.2. Adocumentacdo sera analisada seguindo critério do previsto no item 6 e subitens deste edital.
9.7. Etapa 6: Divulgacao do resultado preliminar.

9.7.1. A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do no Diério Oficial
dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, iniciando-se o prazo para recurso de 05 (cinco) dias,
a contar da data da publicac&o.

9.8. Etapa 7: Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar.

9.8.1. Havera fase recursal apés a divulgacdo do resultado preliminar do processo de sele¢éo.

9.8.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a
proferiu, sob pena de precluséo.

9.8.3. Né&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

9.8.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispenséveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletrbnica, arcando somente com os devidos custos.

9.8.5. Interposto recurso, dar-se-a ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 5
(cinco) dias, contados imediatamente ap6s 0 encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazoes,
se desejarem.

9.8.6. As publicagdes de todas as etapas dar-se-do através do Diério Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte.



9.9. Etapa 8: Analise dos recursos pela Comissao de Selecéo.
9.9.1. Havendo recursos, a Comissdo de Sele¢do os analisara.

9.9.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisao no prazo de 5 (cinco)
dias, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo,
proferir a deciséo final.

9.9.3. A decisdo final do recurso serd devidamente motivada. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragéo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacdes, decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera
NOVO recurso contra esta deciséo.

9.9.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela conducgéo
do processo de selegdo, considerando o seguinte intervalo de horério: das 8h as 13h, de segunda a sexta-
feira.

9.9.5. O acolhimento de recurso implicara invalidag@o apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Etapa 9: Homologagéo e publicacao do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgagdo
das decisdes recursais proferidas (se houver).

9.10.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o
Municipio de Campo Redondo/RN homologaré e divulgara, no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte as decis@es recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

9.10.2. A homologac¢do ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°., da Lei n°.
13.019/2014).

CLAUSULA DECIMA - DA FASE DE CELEBRACAO
10.1. A fase de celebracao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:
10.2. DESCRICAO DA ETAPA
10.2.1. Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo da documentacdo comprovacdo do
atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos

(vedagdes) legais.

10.2.2. Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragéo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagoes) legais.

10.2.3. Regularizacdo de documentacdo, se necessario.

10.2.4. Publicagdo do extrato do Termo de Colaboracéo no Diério Oficial dos Municipios do Estado do
Rio Grande do Norte.

10.3. Etapa 1 - Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo da comprovacdo do
atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
(vedagBes) legais.

10.3.1. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica convocard a OSC selecionada para, a
partir da convocacao, apresentar a documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a
celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39, todos
da Lei n°. 13.019/2014).



10.2.2. A OSC selecionada, no mesmo prazo da convocacao, devera comprovar 0 cumprimento dos
requisitos previstos nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei
n°. 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hip6teses que incorram nas inciso | do caput do art. 2°. das
vedacOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacéo de todos
os documentos relacionados na Clausula Quinya;

10.2.3. Os documentos comprobatorios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo
apresentados pela OSC selecionada, pessoalmente na Sala do Setor de Licitagdes no seguinte endereco:
Rua Francisco José Pacheco, n°. 110, Centro, Campo Redondo/RN, CEP: 59.230-000.

10.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que
n&o incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.

10.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento,
pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos
legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a
analise do plano de trabalho.

10.3.2. A administragéo publica examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se
for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

10.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacges ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢Ges constantes neste
Edital e em seus anexos.

10.3.4. Nos termos do §1°. do art. 28 da Lei n° 13.019/2014, na hipdtese de a OSC selecionada ndo
atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34
da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao
de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

10.3.5. Em conformidade com o 82°. do art. 28 da Lei n° 13.019/2014, caso a OSC convidada aceite
celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragéo e, em seguida, proceder-
se-4 & verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificagéo.

10.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se
Necessario.

10.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de
até 5 (cinco) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

10.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagéo no plano de trabalho enviado pela OSC, (OSC
selecionada) a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15
(quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacio apresentada.

10.5. Etapa 4: Aceitabilidade e assinatura do Termo de Colaboragéo.

10.5.1. A celebracédo do instrumento de parceria dependera da adocéo das providéncias impostas pela
legislacdo regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho, a emissao do parecer técnico pelo érgao
ou entidade publica, as designac¢des do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacao,
e de prévia dotagdo orcamentéria para execucao da parceria.

10.5.2. No periodo entre a apresentacdo da documentacédo prevista na Etapa 1 da fase de celebracdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente
gue possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos
e exigéncias previstos para celebracao.



10.5.3. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver,;

10.6. Etapa5: Publicagéo do extrato do Termo de Colaboragéo. O Termo de Colaboragéo, somente
produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Rio Grande do Norte (art. 38 da Lei n°. 13.019/2014).

10.7. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA AREALIZACAO DO
OBJETO

10.7.1. Serdo utilizados recursos com rubrica e dotacdo orcamentaria a ser informada quando da
aprovacdo da LOA para 2024, bem como as despesas com a execuc¢do das obrigacGes derivadas deste
Chamamento Publico serdo suportadas, em caso de celebracdo das parcerias, com 0S recursos
financeiros do orcamento vigente, atraves das dotacGes orgamentarias especificas, suplementadas se
necessario for;

10.7.2. Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do
orcamento do Secretaria Municipal de Educagéo.

10.7.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, 0 6rgdo ou a entidade publica indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execucdo das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

10.7.4. A indicacdo dos créditos orcamentéarios e empenhos necessarios a cobertura da despesa, a ser
transferida pela administragdo publica nos exercicios subsequentes, seréd realizada mediante registro
contabil e devera ser formalizada por meio de certidao de apostilamento do instrumento da parceria, no
exercicio em que a despesa estiver consignada.

10.7.5. O valor de referéncia para a realizacéo do objeto do Termo de Colaboragéo é de R$ 2.001.920,28
(dois milhdes um mil novecentos e vinte reais e vinte e oito centavos) valor estimado. Este valor refere-
se a totalidade do custeio e dos investimentos das atividades a serem executadas pela Organiza¢do da
Sociedade Civil para oatingimento das metas estabelecidas no ANEXO | deste Edital. Este valor sera
repassado para a Organizacgdo da Sociedade Civil em 12 (doze) parcelas mensais conforme a execucao dos
Servigos mensais.

10.7.6. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°. 13.019/2014;

10.7.7. Nas contratacOes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX dos arts. 42, 45 e 46 da Lei n°. 13.019/2014. E recomendavel a leitura integral
dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para
deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

10.7.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019/2014).

10.7.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcao de confianca, de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica municipal celebrante.

10.7.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo
publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisao ou extin¢ao da parceria, nos termos do art. 52 da
Lei n°. 13.019/2014.



10.7.11. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CONTRAPARTIDA
11.1. Nao seré exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISPOSICOES FINAIS

12.1. O aviso do presente Edital ser& divulgado no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande
do Norte e em Jornal de Grande Circulag&o no Estado.

12.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da
data limite para envio das propostas, devidamente protocolado e dirigido a Comisséo de Selegao.

12.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus anexos,
deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da data limite para envio da
proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: camporedondocpl@gmail.com.

12.4. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comisséo de Selegdo. Outras informag6es poderéo ser obtidas
através do e-mail: camporedondocpl@gmail.com., de segunda a sexta-feira das 08:00h as 13:00h, na Sala
do Setor de LicitacOes, situada na situada na Rua Francisco José Pacheco, 110, Centro, Campo
Redondo/RN.

12.5. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

12.6. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacfes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

12.7. A administracéo publica municipal resolvera os casos omissos e as situa¢des ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposic@es legais e 0s principios que regem a administracéo publica.

12.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou
em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer
natureza.

12.9. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagfes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacGes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta
apresentada, a aplicagdo das sang¢fes administrativas cabiveis e a comunica¢do do fato as autoridades
competentes, inclusive para apura¢do do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sanc¢Oes de que trata o art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

12.10. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

12.11. Todos os custos decorrentes da elabora¢éo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagcdo no Chamamento Pudblico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo
cabendo nenhuma remuneracéo, apoio ou indenizacédo por parte da administracdo publica.


mailto:camporedondocpl@gmail.com.
mailto:camporedondocpl@gmail.com.
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12.12. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracdo sobre Instalac@es e Condicdes Materiais;
Anexo IV — Declaracdo e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo V — Declaracéo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VI — Modelo de Carta de Credenciamento;

Anexo VII — Referéncia para o Plano de Trabalho; e

Anexo VIl — Termo de Colaboracéo.

Campo Redondo/RN, 31 de maio de 2024.

ALUISIO ELOI RODRIGUES JUNIOR
Presidente da Comissao Sele¢do de Chamamento Publico



CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024
ANEXO I - DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacéo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital do CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024 e em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacoes e
documentos apresentados durante o processo de selegéo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024
ANEXO 11 - DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°. 13.019/2014, que a
[identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC], dispde de instalagOes e outras condi¢des
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas no Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024
ANEXO IV - DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OSC], inscrito no CNPJ sob 0 nP. XX. XXX.XXX/0001-XX, que ndo ha no quadro de dirigentes abaixo
identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de o6rgdo ou entidade da
administracdopublica municipal; ou
(b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

[IPt]

das pessoas mencionadas na alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

1. Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC, Carteira de identidade, 6rgao expedidor e CPF,
Endereco residencial, telefone e e-mail.
2. Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC, Carteira de identidade, 6rgao expedidor e CPF,

Endereco residencial, telefone e e-mail.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024

ANEXO V - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedag6es previstas no art. 39 da Lei n°. 13.019/2014. Nesse
sentido, a citada entidade:

>

>
>

Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorionacional;

Né&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Né&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual serd
celebrado o Termo de Colaboracdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacdo: a presente vedacdo nao se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza,sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n°.
13.019/2014);

N&do teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos,
observadas asexcecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°.
13.019/2014;

N&o se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e
entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim,
declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;

Né&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;
e

N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de confianga, enquanto
durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, 11 e 111 do art. 12 da Lei n°. 8.429/1992.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024
ANEXO VI - CARTA DE CREDENCIAMENTO

Prezados Senhores,

Pelo presente documento, outorgamos ao Sr.(a) (nome, qualificacdo e endereco), portador Carteira de

Identidade N°, expedida pelo(a) , inscrito no CPF sob o ne.
, poderes pararepresentar esta Organizacao da Sociedade Civil (razéo social
e endereco da entidade), inscrita no CNPJ sob n°. no CHAMAMENTO

PUBLICO N°. 000002/2024, referido em epigrafe, podendo praticar todos os atos necessarios e
indispensaveis ao bom e fiel desempenho deste mandato, inclusive, prestar esclarecimentos, formular
propostas verbais, receber notificagdes e manifestar-se quanto a sua desisténcia de interpor recursos e
de participar do Chamamento Publico.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024
ANEXO VII - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 - Organizacéo da Sociedade Civil (OSC) proponente

1.2 — Quadro Dirigente da OSC Proponente

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

2.1 — Objetivo Geral

3. METAS ASEREM ATINGIDAS

4. ETAPAS DA EXECUGCAO DAS ATIVIDADES

5. RECEITAS E DESPESAS PREVISTAS

5.1 -RECEITAS

5.2 - DESPESAS

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO

, em de de

Representante Legal da OSC



CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024
ANEXO VIII - TERMO DE COLABORAGAO Ne. 12024

O MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO/RN, neste ato denominado CONTRATANTE,
com sede na Rua Francisco José Pacheco, n° 110, Centro, Campo Redondo/RN, CEP: 59.230-000,
inscrito no CNPJ sob n°. 08.358.723/0001-79, representado pelo Prefeito Municipal, DR. RENAM
LUIZ DE ALENCAR CARVALHO, residente e domiciliado em Campo Redondo/RN, e de outro lado
XAXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ N° XXXXXXXXXX, adiante designada simplesmente
CONTRATADA, neste ato representada pela Sr(a). XXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CPF sob n°.
XXXXXXXX, doravante denominada ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL referente a
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 000002/2024, RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE
TERMO DE COLABORACAO, com integral observancia da Lei Federal n°. 13.019/2014 e do
Decreto Municipal n°. 049/2021, mediante as Clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objetivo a operacionalizagdo e a execucgdo de
Atividades Essenciais, Complementares e Suplementares da Rede Municipal de Ensino de do
Municipio de Campo Redondo/RN, para atender demandas nas modalidades de Educacéo
Infantil, Ensino Fundamental, Educacéo de Jovens e Adultos, Educacéo Especial, Tecnoldgica e
Profissionalizante, atraves de Reforgos Pedagdgicos, Capacitagdes dos profissionais de educagao,
Sistematizacao da Gestdo Educacional, Oficinas Pedagodgicas e ampliacédo da jornada escolar na
composi¢do de Competéncias e Habilidades de Colaboradores de Ensino em regime de mdtua
cooperacdo, no ambito da Secretaria de Educacéo, sob a égide da Lei Federal n° 13.019/2014 e
Decreto Municipal n°. 049/2021. N&o poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas
pela respectiva Lei de Diretrizes Or¢camentarias.

1.2. E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

1.2.1. Delegac&o das funces de regulagdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado; e
1.2.2. Prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES:
2.1 - S&o obrigacBes dos Participes:
2.1.1.  ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

2.1.1.1.  Fornecer manuais especificos de prestacéo de contas as organizag¢fes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacdo as referidas organizacGes eventuais alteracdes no seu contetdo;

2.1.1.2.  Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e 0 submeter & comisséo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela Organizacdo da Sociedade Civil,

2.1.1.3. Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avalia¢cdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas
e atividades definidas;

2.1.1.4. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucéo do objeto do termo
de colaboracéo ou termo de fomento;

2.1.1.5. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

2.1.1.6 Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

2.1.1.7 Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;



2.1.1.8. Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

2.1.1.9. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execucdo do objeto da parceria.

2.1.1.10. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgédo
ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nédo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

2.2. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

2.2.1. Manter escrituracdo contabil regular;

2.2.2. Prestar conta dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragéo;

2.2.3. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informac@es requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°. 13.019/2014;

2.2.4. Manter e movimentar 0s recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51
da Lei n°. 13.019/2014;

2.2.5. Dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019/2014,
bem como aos locais de execucdo do objeto;

2.2.6. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

2.2.7. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados & execucdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a
inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacio ao referido pagamento, 0s
onus incidentes sobre o0 objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restri¢do a sua execucao; e,
2.2.8. Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta as
prestacGes de contas parciais, anuais e finais e ao extrato deste Termo de Colaboragéo, contendo, peio
menos, 0 objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagéo dos recursos

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugo do presente Termo
de Colaboracéo, recursos no valor de R$
( ), de acordo com os servicos efetivamente prestados e atestados
pela Secretaria Municipal de Educacdo, correndo a despesa a conta das seguintes dotacOes
orcamentarias:

Unidade Orcamentaria: 06.001 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Acdo: 2027 - Manut. das Atividades do Ensino Fundamental

Natureza: 3.3.50.85 - CONTRATO DE GESTAO

Fonte: 15001001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - Despesas com manutengdo e
desenvolvimento do ensino

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no Plano
de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2. E obrigatoria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboracao, enquanto n&o utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a
um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacéo estiver prevista para prazos menores.



4.3. Osrendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo
de Colaboracdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4. As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas
nos seguintes casos:

4.4.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
4.4.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de
colaboragéo;

4.4.3. Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ou
pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5.  Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas,
serdo devolvidos 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogéavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

5.2. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

5.2.1. Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

5.2.2. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

5.2.3. Realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

5.2.4. Realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

5.2.5. Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos;

5.2.6. Repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as institui¢bes privadas com fins lucrativos;
5.2.7. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao serd a partir da data de sua assinatura, com eficacia
legal ap6s a publicacdo do seu extrato, vigendo inicialmente por 12 (doze) meses, podendo ser renovado,
conforme interesse do Ordenador de Despesas do Municipio de Campo Redondo/RN.

6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de
vigéncia do presente Termo de Colaboracéo.

6.3. Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promoveré a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.



6.4. Havendo necessidade e/ou interesse da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL na
continuidade da parceria, esta podera propor 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, mediante
expediente devidamente justificado e formulado, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, a
prorrogacao da vigéncia do Termo de Colaboragao.

6.5. Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragéo ou
da dltima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicédo
de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA-DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

7.1.1. Descrigdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

7.1.2.  Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho;

7.1.3.  Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

7.1.4.  Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragéo;

7.1.5.  Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2.  Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim
de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

7.2.1. Retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens; e,

7.2.2.  Assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo de
contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A prestacdo de contas final apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em até
90 (noventa dias) a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo
da parceria exceder um ano, contendo elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento
ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, sera composta das seguintes informacGes e documentos:

8.1.1. Oficio de encaminhamento;

8.1.2. Relatério de Execucdo do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas;

8.1.3. Relatdrio de Execucdo do Objeto — Atividades Realizadas por Unidade;

8.1.4. Relatorio de Execucéo do Objeto — Unidade de Educagdo Utilizadas para o Objeto da Parceria;
8.1.5. Relatdrio de Execucdo Financeira;

8.1.6. Relatdrio de Execucdo Financeira — Repasses da Administracdo Publica para o OSC Durante
a Vigéncia da Parceria;

8.1.7. Relatdrio de Execucdo Financeira — Despesa Mensal com Profissionais de Educacdo Durante



a Vigéncia da Parceria;

8.1.8. Relatério de Execucdo Financeira — Despesa Mensal com Custos Indiretos Necessarios a
Execucéo do Objeto

8.1.9. Rela¢do dos Bens Adquiridos, produzidos ou Construidos com Recursos da Parceria;
8.1.10. Conciliacdo Bancéria;

8.1.11. Cdpias dos Extratos Bancarios;

8.1.12. Copias dos Comprovantes da Receita;

8.1.13. Cdpias dos Comprovantes da Despesa;

8.1.14. Cépiado Termo de Colaboracéo;

8.1.15. Copia dos Aditamentos; e

8.1.16. Declaragdo da Guarda dos Documentos Originais.

8.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

8.3. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestarad contas parcialmente, até 30 dias
posterior a data do recebimento dos recursos relativos a cada parcela mensal prevista no cronograma de
desembolso discriminado no Plano de Trabalho, demonstrando a boa e regular aplicacdo dos recursos
no respectivo més de referéncia, encaminhando para a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
as seguintes informac@es e documentos:

8.3.1. Oficio de encaminhamento;

8.3.2. Relatdrio de Execucédo do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas;
8.3.3. Relatdrio de Execucdo do Objeto — Relagdo dos Profissionais da Educacdo Utilizados;
8.3.4. Relatdrio de Execucdo do Objeto — Demonstrativo das Atividades Realizadas por Unidade;
8.3.5.  Relatorio de Execugdo Financeira — Demonstrativo da Receita e da Despesa;

8.3.6. Relatdrio de Execucédo Financeira — Relagdo de Pagamentos Efetuados;

8.3.7.  Copias dos Extratos Bancarios do Periodo de Referéncia;

8.3.8. Copias dos Comprovantes da Receita; e

8.3.9. Copias dos Comprovantes da Despesa.

8.4. A prestagdo de contas relativa & execugdo do termo de colaboragdo dar-se-& mediante a analise
dos documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

8.4.1. Relatorio de execucédo do objeto, elaborado pela ORGANIZA(}AO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

8.4.2. Relatério de execucdo financeira do termo de colaboragdo ou do termo de fomento, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto, na
hip6tese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

8.5. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL consideraréa ainda em sua anélise 0s seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

8.5.1. Relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

8.5.2.  Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucdo do termo de colaboracéo.

8.5.3.  Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°.
13.019/2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

8.5.3.1.  Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

8.5.3.2.  Os impactos econdmicos ou sociais;

8.5.3.3. O grau de satisfacdo do publico-alvo;

8.5.3.4. A possibilidade de sustentabilidade das a¢Ges ap6s a concluséo do objeto pactuado.



8.6. A manifestacio conclusiva sobre a prestacdo de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observara os prazos previstos na Lei n°. 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

8.6.1. Aprovacdo da prestacdo de contas;

8.6.2. Aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

8.6.3. Rejeigdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.7. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

8.7.1. O prazo referido no subitem 8.7 € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

8.7.2. Transcorrido o prazo descrito no subitem 8.7.1 para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.8. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogéavel justificadamente por igual periodo.

8.8.1. O transcurso do prazo definido no subitem 8.8 sem que as contas tenham sido apreciadas:

8.8.1.1.  Nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

8.8.1.2.  Nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em
que foi ultimada a apreciacdo pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

8.9.  As prestacOes de contas serdo avaliadas:

8.9.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

8.9.1. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao eréario.

8.10. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

8.10.1. Omisséo no dever de prestar contas;

8.10.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
8.10.3. Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; e,

8.10.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.11. O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovacdo da prestacao de contas ou por
omissao em relacdo a analise de seu conteido, levando em consideracéo, no primeiro caso, 0s pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegagéo.

8.12.  Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagdo para que
0 ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢Ges compensatorias de interesse publico,



mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboracdo e a area de atuacdo da organizacao, cuja mensuracdo econdmica seré feita a partir do Plano
de Trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.13. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacao de contas, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestacdo de contas.

8.14. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao do recebimento da
prestacdo de contas parcial de cada parcela mensal, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
deve manter em seu arquivo e sob sua responsabilidade, os Boletins Diarios de Producdo BDPs
utilizados e devidamente assinados pelos profissionais da Assisténcia Social da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL durante todo o periodo de vigéncia da parceria, os quais comprovam a efetiva
execucdo do objeto do Termo de Colaboragdo celebrado.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1. A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante apostilamento ao plano de
trabalho ou termo aditivo, nas formas previstas nos arts. 55 e 57 da Lei n°. 13.019/2014.

9.2. N&o e permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracdo, com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3. E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de
alteracOes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n°.
13.019/2014 e da legislacdo especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera,
garantida ampla defesa e contraditdrio, a inexecugdo total ou parcial do Termo de Colaboracéo, assim
como a execucao irregular, sujeitara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, sem prejuizo da
revogacgdo da unilateral do ajuste, as seguintes penalidades:

10.1.1.  Adverténcia;

10.1.2. Multa;

10.1.3. Suspensdo temporaria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar com a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL por periodo ndo superior a 2 (dois) anos ou engquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punic¢do ou, ainda, até que seja promovida a reabilitacao;
10.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar, celebrar parceria e contratar com a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.2. A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:

10.2.1. Descumprimento das obrigacBes que ndo acarretem prejuizos para a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL; e

10.2.2. Execucdo insatisfatéria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento da atividade desde que sua
gravidade ndo recomende a aplicacdo da suspensdo temporaria ou declaracdo de inidoneidade.

10.3. A ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL poderd aplicar a ORGANIZA(;AO DA
SOCIEDADE CIVIL multa de;

10.3.1. 1/3 (um terco) do valor da parceria celebrada, por inexecucéo total;
10.3.2. 1/4 (um quarto) do valor da parceria celebrada, por inexecucdo parcial, caracterizada



quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL néo executar a totalidade do servico;

10.3.3. 1% (um por cento) do valor da parceria celebrada, por dia de atraso na execu¢do dos servicos;
10.3.4.  10% (dez por cento) do valor total do contrato, na hipdtese de ndo cumprimento de qualquer
outra clausula ou condigdo do contrato.

10.4. A suspensdo temporaria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar com a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL sera aplicada quando ocorrer:

10.4.1. Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;

10.4.2. Reincidéncia de execucdo insatisfatoria do ajuste;

10.4.3. Reincidéncia na aplicacdo das penalidades de adverténcia ou multa;

10.4.4. Irregularidades que ensejam a resciséo unilateral do Termo de Colaborac&o;

10.4.5. Condenac&o definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
10.4.6.  Prética de atos ilicitos visando prejudicar o Termo de Colaboragdo; e,

10.4.7. Prética de atos ilicitos que demonstrem n&o possuir a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL idoneidade para contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

10.5. A declaracéo de inidoneidade poder ser proposta quando constatada a ma-fé, agdo maliciosa e
premeditada da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, evidenciada de atuacdo com interesses
escusos ou reincidéncia de faltas que acarretem prejuizo & ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL ou aplicagdes sucessivas de outras penalidades.

10.6. Caso julgadas devidas as multas, apds garantido 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL o direito de defesa, os valores correspondentes serédo abatidos ao valor mensal ajustado.

10.7. As multas sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras, sendo possivel a
aplicacdo de multas cumulativamente as demais penalidades previstas nos dispositivos 10.1.1, 10.1.3 e
10.1.4 do subitem 10.1.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

11.2. Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Colaboracéo.

11.3.  Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
na hipotese de sua extingao.

11.4.  Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a
consecucao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,

ser utilizados para continuidade da execucao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de

Colaboracéo, sob pena de reversdo em favor da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1. O presente Termo de Colaboragdo podera ser:



12.1.1. Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacGes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

12.1.2.  Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

12.1.2.1.  Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

12.1.2.2. Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

12.1.2.3. Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

12.1.2.1. Verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1. A eficécia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo
ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publica¢do do
respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, a qual devera
ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 05 (cinco) dias, a
contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1.  Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢oes:

14.1.1.  As comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracao serdo remetidas por correspondéncia
ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

14.1.2.  Os documentos transmitidos via e-mail s6 poderdo se constituir em pecas de processo se 0S
respectivos originais forem encaminhados para conferéncia no prazo de cinco dias; e

14.1.3. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste Termo de Colaboragdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As questBes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Santa Cruz/RN, com exclusdo
de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas representantes
das partes, ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, e pelas testemunhas abaixo.

Campo Redondo/RN, de de 2024.

MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO
RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO
Prefeito Municipal

Representante Legal
TESTEMUNHAS:
1. Nome:
CPF:




2. Nome:
CPF:




